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内容简介

本书坚持理论的前瞻性和新颖性。努力吸收本学科*研究成果和海内外*教科书的相关内
容，努力使本书给人以一种新鲜感和现实性。 本书一方面坚持一定的理论深度，另一方
面更为强调内容的广度和实用。考虑到各类高校学生的特点，努力使内容通俗易懂，简
明扼要，让学生通过学习能够正确地分析当前国内外经济、管理发展形势，能够正确地
分析身边的管理现象，更好地了解社会、适应社会、走向社会。
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