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内容简介

党的十六大和十六届三中、四中全会，从全面建设小康社会、开创中国特色社会主义事
业新局面的全局出发，把构建社会主义和谐社会作为一项重大任务提到全党全社会面前
，动员全党全社会在推进社会主义物质文明、政治文明、精神文明发展的历史进程中，
扎扎实实做好构建社会主义和谐社会的各项工作。这一重要奋斗目标的提出，适应了我
国改革发展进入关键时期的客观要求，体现了广大人民群众的根本利益和共同愿望。
  近年来，与广大人民群众的利益息息相关的就业、收入分配、养老保险、医疗保险等
劳动和社会保障话题年年高居社会最关注问题之前列。党中央、国务院一贯高度重视劳
动和社会保障工作，提出就业是民生之本、安国之策，社会保障利国利民、惠及子孙，
先后作出了一系列重大决策和重要部署。劳动和社会保障事业的发展直接关系亿万劳动
者的切身利益，是全面建设小康社会、构建社会主义和谐社会的重要内容。
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在线试读部分章节

一、基础知识
  1 什么是工伤保险？
  工伤保险是社会保险制度的重要组成部分，是国家通过社会统筹，建立社会保险基金
，对在保险范围内的劳动者因在生产、工作中遭受事故伤害和患职业性疾病提供医疗救
治、生活保障、经济补偿和职业康复等物质帮助的一种社会保障制度。
  实施工伤保险制度，目的在于切实保障因工作遭受事故伤害或者患职业病的职工获得
医疗救治和经济补偿，促进工伤预防和职业康复，分散用人单位的工伤风险。
  2 工伤保险有哪些基本特点？
  工伤保险有四个基本特点：一是强制性，工伤保险是由国家立法强制执行的，在一定
范围内的用人单位、职工必须参加；二是非营利性，工伤保险是国家对劳动者履行的社
会责任，也是劳
动者应该享受的基本权利；三是保障性，劳动者在发生工伤事故后，对劳动者或其遗属
发放的工伤待遇要保障其基本生活；四是互助互济性，工伤保险制度通过强制征收保险
费，建立工伤保险



基金，由社会保险机构在人员之间、地区之间、行业之间对费用实行再分配，调剂使用
基金。
  ⋯⋯
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