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编辑推荐

本书所研究的根本问题是：在中国现行养老保险制度框架下，“老人”、“中人”和“
新人”现收现付的统筹养老金如何科学、合理、规范地进行指数化调整，从而既能保障
退休者的权益，又能减轻人口老龄化给养老金计划所带来的财务压力，减轻企业和政府
的负担，这对中国经济的可持续发展和养老金制度的持续、稳定运行都是十分重要的。
全书围绕适度统筹养老金调整指数选择这一主题，运用福利经济学相关基础理论，构建
出适度统筹养老金调整指数理论标准和选择原则，并运用目标定位分析方法，通过大量
的实证分析与规范分析对中国统筹养老金适度调整指数问题进行了深入系统的研究。  

内容简介

本书共分为六章，首先是本书导论，第一章至第六章是主体，最后是本书研究结论。
  第一章是理论研究部分。这部分的创新之处在于运用福利经济学的相关基础理论，通
过构建数理模型，分析了建立适度养老金调整指数的必要性，并重点研究了适度养老金
调整指数应该满足的约束条件、适度养老金调整指数的制约因素，以及在人口老龄化的
背景下，适度养老金调整指数的设计应该遵循的原则。这些理论创新为中国统筹养老金
调整指数的设计提供了科学依据和充实的理论基础。
  第二章是实证研究部分。主要是对国外建立公共养老金指数化调整的两个代表国家—
—德国和美国的公共养老金调整指数的运行情况进行了实证研究，并运用比较法，剖析
了两国公共养老金调整指数的设计对中国的启示。其中突出的创新之处在于通过数理模
型的构建与分析，得出：基于工资指数调整的公共养老金缴税率对人口老龄化十分敏感
，进而探究出人口老龄化的背景下，德国对基于工资指数的公共养老金调整指数进行不
断削减改革的根本原因。
本书共分为六章，首先是本书导论，第一章至第六章是主体，最后是本书研究结论。  
第一章是理论研究部分。这部分的创新之处在于运用福利经济学的相关基础理论，通过
构建数理模型，分析了建立适度养老金调整指数的必要性，并重点研究了适度养老金调
整指数应该满足的约束条件、适度养老金调整指数的制约因素，以及在人口老龄化的背
景下，适度养老金调整指数的设计应该遵循的原则。这些理论创新为中国统筹养老金调
整指数的设计提供了科学依据和充实的理论基础。  第二章是实证研究部分。主要是对
国外建立公共养老金指数化调整的两个代表国家——德国和美国的公共养老金调整指数
的运行情况进行了实证研究，并运用比较法，剖析了两国公共养老金调整指数的设计对
中国的启示。其中突出的创新之处在于通过数理模型的构建与分析，得出：基于工资指
数调整的公共养老金缴税率对人口老龄化十分敏感，进而探究出人口老龄化的背景下，
德国对基于工资指数的公共养老金调整指数进行不断削减改革的根本原因。  第三章是
本书的关键部分，充分体现了原创性。这部分针对中国统筹养老金覆盖人口的复杂性，
通过目标定位分析，确-定了不同群体不同层次生活水平的保障问题。在此基础上，依据
经济学的相关消费理论——弗里德曼的持久收入假说建立计量经济模型，并通过计量分
析确定了不同层次消费需求与社会平均工资之间的量化关系，进而设计出各种保障程度



的调整指数方案。  第四章是预测分析。这一部分主要运用社会保险精算学的相关知识
，对第三章中关于中国统筹养老金计划设计的各种调整指数方案进行未来50年的年度收
支状况的预测分析，为推理各种调整指数方案的合理性做准备。  第五章是对各种调整
指数方案的检验。这一部分主要在第四章预测分析结果的基础上，依据构建的检验标准
，对各种调整指数方案进行内部效率和外部效率检验，由此确定出中国统筹养老金适度
调整指数方案。  本书最后是对结论的扩展。这部分是根据第五章中的研究结论，结合
中国养老保险制度的现实情况提出的相关政策建议。
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