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前 言

序 言
法治对于每一个人来说，都至关重要，无论是达官显贵，还是凡夫俗子，因为在当今社
会条件下，只有依靠法律才能保护每一个人的合法权益，而与你的身份无关。现实中的
各种事件毫无疑问证明了这一论断。可以说法治是人类目前创立的最完美的社会制度，
对我们来说，只有法治，才是改变中国现状的唯一正确道路;只有法治，才能真正实现中
华民族的伟大复兴。因为正如法国著名学者卢梭所说，“好的社会制度是这样的制度:它
知道如何才能够更好地使人改变他的天性，如何才能够剥夺他的绝对的存在，而给他以
相对的存在，并且把‘我’转移到共同体中去，以便使各个人不再把自己看作一个独立
的人，而只看作共同体的一部分。”

法治对于每一个人来说，都至关重要，无论是达官显贵，还是凡夫俗子，因为在当今社
会条件下，只有依靠法律才能保护每一个人的合法权益，而与你的身份无关。现实中的
各种事件毫无疑问证明了这一论断。可以说法治是人类目前创立的最完美的社会制度，
对我们来说，只有法治，才是改变中国现状的唯一正确道路;只有法治，才能真正实现中
华民族的伟大复兴。因为正如法国著名学者卢梭所说，“好的社会制度是这样的制度:它
知道如何才能够更好地使人改变他的天性，如何才能够剥夺他的绝对的存在，而给他以
相对的存在，并且把‘我’转移到共同体中去，以便使各个人不再把自己看作一个独立
的人，而只看作共同体的一部分。” 

所以说，虽然从事法律职业是无数法学学子与其他对法律职业充满兴趣的人的梦想，但
是在他们面前有着一个无法逾越的门槛，那就是司法考试，毕竟每年只有少部分人能够
顺利通过。如何帮助广大考生顺利通过考试是我们司法考试培训学校的中心目的。近年
来，国家统一司法考试命题体现出新的思路，除了重点考查常考、实用、最新知识外，
理论知识的考查也成为近年统一司法考试命题的重点和趋势。同时，纵观近几年司法考
试的变化和发展，不难看出，司法考试已经从主要面向社会的职业资格考试，转向同时
面向社会和高校法科学生的法律专业考试。但是，现存的司法考试培训机制和司法考试
图书种类，已经很难适应近几年司法考试的新形势，其中突出的几点有：第一，不能与
时俱进。很多培训机构仍然使用几年前的培训模式来培训现在的考生，不能兼顾现在司
法考试的命题规律和考查趋势。第二，一成不变现象严重。市场上公开出版的多数司法
考试图书，其撰写体例和编排模式都是在司法考试制度确立之初设计的，没有及时针对
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现在司法考试最新变化编写。 

本套《司法考试考点精读教材》共分为八册，有民法、刑法、民事诉讼法、刑事诉讼法
、行政法与行政诉讼法、国际法学、商法�经济法�知识产权法、理论法学。 

权威性——多年命题规律总结，理论知识、历年真题、相关法条全面剖析; 

及时性——凝聚司法考试最新变化，直指当年复习备考重心。 

在使用本套图书时，一要注意理论与制度及实践的结合，不对各科理论基础有所了解，
就很难理解考试要求掌握的具体内容。二要注意不同部门法之间的联系。近年来司法考
试的出题趋势就是综合性较强，不限于某一部门法知识，而是考查不同制度及法条之间
的区别与联系。司法考试出题也从实践应用出发日益重视部门法知识的融会贯通，因此
，学习时要有意识地实现理论与制度、制度与制度、部门法与部门法之间的联系融合。
三要注意法条和真题的重要性。司法考试考查的重点非常明确，主要侧重于考查考生对
部门法基本知识点的掌握，而历年真题正是这些部门法基本知识点的最集中反映。一方
面，本书按照理论体系的不同，将各部门法真题加入到相应的知识框架，并选择代表性
真题加以精析，使考生通过对真题的研习，深化对部门法理论知识的把握。另一方面，
法条复习的重要性不言而喻，本套书没有对各部分所涉法条进行简单罗列，而是根据各
部门法的不同情况，选择重点、核心法条进行分析对比。与此同时，还特别侧重对法条
的归纳与比较、相关法条的联系与区分，其目的就是帮助读者通过对理论知识的理解学
习，同时联系相关法律规定和真题，达到事半功倍的复习效果。 

希望海天国律司法考试教学团队精心编写的本套司法考试先行教材在复习的关键时期助
您一臂之力。为了便于读者们交流，特别设立司法考试交流专区,欢迎读者批评指正，进
行学习交流。同时，为了方便读者对本套图书提出宝贵建议，可直接发邮件至本套图书
主编岳文松的电子邮箱 

岳文松 
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在线试读部分章节

第一章 公司法(34图表)
导 论
图表1-1
本图解说：
这张体系图是公司法的脉络线索，这个线索可以概括为一个中心、两条主线、三方法律
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关系。看图说话：
一个中心指的是：公司。在公司法中我们总是以公司为核心研究各种法律关系的。
两条主线指的是：
1.纵向主线：公司从设立中的法人，完成设立过程，申请设立登记，然后正常存续、正
常营业，发展到公司的合并、分立，乃至发展到解散和清算的一个时间过程。也就是说
，纵向的线索是公司从生到死的一生。
2.横向主线：公司法中三方当事人之间的三方法律关系——第一个，股东和公司之间;第
二个，公司和债权人之间;第三个，在特殊的情况下，债权人可以否认、打破公司人格，
直接与股东发生联系。这就是公司法中的三方法律关系，即股东对公司、公司对债权人
和特定情况下的股东对债权人。接下来，将此三方关系为大家重点描述一下。
一、股东——公司：第一个法律关系，是股东对公司的法律关系
首先我们应该清楚的一点是，股东是公司的出资者，公司是股东利益最大化、风险最小
化的赚钱工具。那么在股东和公司之间如何实现利益最大化，风险最小化呢?请大家再记
住两句话，这两句话是公司法的核心：第一句叫“有限责任”;第二句叫“财产权换股权
”。
股东谋取利益：作为股东，想要利益最大化，就体现在“财产权换股权”上。钱放在包
里时，只能买东西;钱放在银行时，只能赚利息;但钱放在公司时，你将享受公司发展带
来的收益，这个时候利益是最大化的。
股东也会害怕：但与此同时，每一个投资公司的股东，内心都会有一种惴惴不安的恐惧
，这种恐惧就是当我把钱投到公司以后，如果这个公司亏损了或者破产了，我作为股东
是否将受到连带追索。如果作为股东也要受到追索的话，那就意味着“偷鸡不成，反蚀
一把米”。投资者不仅钱没赚到，反而将全部身家都赔进去了。 第一章 公司法(34图表)
导 论 图表1-1 本图解说： 这张体系图是公司法的脉络线索，这个线索可以概括为一个中
心、两条主线、三方法律关系。看图说话：
一个中心指的是：公司。在公司法中我们总是以公司为核心研究各种法律关系的。
两条主线指的是： 1.纵向主线：公司从设立中的法人，完成设立过程，申请设立登记，
然后正常存续、正常营业，发展到公司的合并、分立，乃至发展到解散和清算的一个时
间过程。也就是说，纵向的线索是公司从生到死的一生。 2.横向主线：公司法中三方当
事人之间的三方法律关系——第一个，股东和公司之间;第二个，公司和债权人之间;第
三个，在特殊的情况下，债权人可以否认、打破公司人格，直接与股东发生联系。这就
是公司法中的三方法律关系，即股东对公司、公司对债权人和特定情况下的股东对债权
人。接下来，将此三方关系为大家重点描述一下。
一、股东——公司：第一个法律关系，是股东对公司的法律关系 首先我们应该清楚的一
点是，股东是公司的出资者，公司是股东利益最大化、风险最小化的赚钱工具。那么在
股东和公司之间如何实现利益最大化，风险最小化呢?请大家再记住两句话，这两句话是
公司法的核心：第一句叫“有限责任”;第二句叫“财产权换股权”。 股东谋取利益：作
为股东，想要利益最大化，就体现在“财产权换股权”上。钱放在包里时，只能买东西;
钱放在银行时，只能赚利息;但钱放在公司时，你将享受公司发展带来的收益，这个时候
利益是最大化的。 股东也会害怕：但与此同时，每一个投资公司的股东，内心都会有一
种惴惴不安的恐惧，这种恐惧就是当我把钱投到公司以后，如果这个公司亏损了或者破
产了，我作为股东是否将受到连带追索。如果作为股东也要受到追索的话，那就意味着
“偷鸡不成，反蚀一把米”。投资者不仅钱没赚到，反而将全部身家都赔进去了。 有限



责任制度：那么在此情形下，股东的投资欲望会受到抑制，为了激发股东的投资积极性(
有限责任制度出现的理由)，公司法以有限责任制度作为基石。所谓“有限责任”，指股
东仅以出资为限，对公司承担有限责任。例如，某股东有100万的财产，但只拿其中的10
万作为公司的出资。那么此时，公司赚了，股东享受收益;公司赔了，股东最多赔10万，
剩下90万可以继续开其他公司，可以继续娶老婆、生孩子、买房买车⋯⋯因此当有限责
任制度存在时，股东的积极性就被激发了出来，也就有了我们现代蓬勃发展的公司制度
。这个叫作财产权换股权和有限责任制度的安排，是公司法的核心与基石，后面很多制
度的设置，都是由此而来。(记住：有限责任指的是股东对公司承担有限责任，而非公司
对债权人) 二、公司——债权人：第二个法律关系，是公司对债权人的法律关系 “法人
也是人”：要谈公司对债权人是一个什么法律关系，就得先谈谈对“公司”的理解。同
学们对“人”很熟悉，但对“公司”却接触不多，但我们在学习民法的过程中一定知道
公司属于法人的一种，那么在学习公司法的时候，就需要理解一句话：“人分两种，自
然人和法人，法人(公司)也是人”，即公司是一个独立的法人，具有财产独立性，它与
债权人之间的关系和自然人和债权人的关系是很类似的，即民事财产法律关系(物权和债
权关系)，因此公司和第三人之间的关系更多的是用物权法、合同法甚至侵权法来调整的
，这也就是我们常说民商不分家的原因。 无限责任制度：我们要先明白一个财产关系的
一般法则——欠债还钱。自然人欠钱，将会还到死，直至遗产被执行完毕。刚才说到法
人也是人，在财产关系上类似自然人，因此公司欠钱也要还到死(破产)，直至财产被清
算完毕。由此得出，公司作为独立的法人，必须以自己全部的财产对债权人承担无限责
任。这就和股东的有限责任形成了鲜明的对比。为何会出现股东承担有限责任，公司承
担无限责任的现象呢?因为对于债权人来说，是公司欠钱，而非股东欠钱，所以只能找公
司要。那最多能要多少呢?要到公司破产为止。股东所要承担的义务仅仅是当时出资时财
产权换股权投资进公司的财产限额。举例说明：股东有限责任的意思是股东有100万元的
个人财产，拿10万元去做了一个出资，做完出资之后，那么股东个人剩余90万元，对于
这90万元个人是不被受到追索的，其只对出资的10万元负责。而公司的法人财产意味着
什么呢?公司的法人财产意味着，我这个公司如果有100万元的话，那么我这100万元全部
要对我的债权人承担责任(因为公司也是人，欠债要还钱还到“死”)，这个时候公司对
债权人承担的是无限责任，有多少钱，承担多少责任。好的，这就是我们的公司对债权
人的无限 责任。 三、股东——债权人：第三个法律关系比较特殊，直接发生在股东和债
权人之间，称为“法人人格否认” 股东出资义务：大家先看图表1-1上边的那两条斜线
，股东之所以能够得到有限责任的保护，能够享受无限责任的豁免，那是因为他已经履
行了出资义务，这个出资是股东认缴或者实缴到公司里，并且写在公司章程上的。债权
人要不要和你这个公司做生意，他会看你的注册资本。如果你的注册资本只有3万元钱，
他绝对不敢和你签一个上千万元的大单对吧?因此这个公司的注册资本[1]，也就是股东
的出资，其实是公司给债权人的最低保障。但是当股东通过有限责任受到保护的时候，
作为相对方的债权人利益就一定受到了伤害。那么对债权人来说就成为了一种风险，而
对于这个风险，可预期的地方在于公司章程上的注册资本，因为那是一个公开的信息，
债权人可以通过该信息预计风险，权衡利益。 法人人格否认：如果股东在出资时，连他
对注册资本的承诺都没有实现的话，那就相当于把债权人要承担的风险，从可预期的风
险，一下子提升到了不可预期的风险。在这个时候，公司的独立人格，将成为股东伤害
债权人利益的工具。那么此时，我们例外的容许债权人突破公司人格这一屏障，直接向
股东追究责任，这就是公司法上的人格否认制度。也就意味着当你的出资是如实的、足



额的，那么债权人只能向公司追究责任(股东有限责任);如果你的出资是不实的或者不足
的，用公司法解释它的话来说，叫作股东未出资或者未全面履行出资义务，这个时候的
债权人，就可以找你股东算账了(法人人格否认)。 公司“收摊”：接下来下边的两条斜
线，讲的是公司“收摊”。在此时股东和公司之间，有一个剩余财产的分配请求权，即
如果该公司在清算解散以后，还能剩下些许财产的话，股东还能回收一些成本。但是大
家要注意到的是，在公司进行合并、分立、减资这些程序的时候，债权人的利益有可能
受到伤害。那么在此时，就需要该公司对债权人提供担保。 以上是我们讲的公司法的主
要脉络，这张图上的横纵两条主线，就是我们接下来学习的主要内容。

⋯⋯ 
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