
《管理技能构建——行动为先的方法
工商管理优秀教材译丛�管理学系列》

书籍信息

版 次：1
页 数：
字 数：
印刷时间：2015年05月01日
开 本：16开
纸 张：胶版纸
包 装：平装
是否套装：否
国际标准书号ISBN：9787302394051
丛书名：工商管理优秀教材译丛�管理学系列



内容简介

       
本书的愿景是为管理学教师提供一套新的工具和技术，通过工具和技术教学生应用管理
学的理论和概念解决管理中的困难和挑战。 

本书基于*的关于人们应该如何学习的研究，为读者学习管理技能提供了一套新的学习理
念、技术和连贯的学习方案。 

本书高度聚焦于技能培养。大量的研究材料被提取并精炼成相对简短的内容以言简意赅
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国哥伦比亚大学管理学硕士学位。 

达夫特教授著有（或与他人合著）13
本管理学著作，发表论文百余篇，并担任美国两种一流学术期刊的主编。 

达夫特教授还是一位活跃的教师与咨询顾问，他讲授过管理理论、组织理论、组织变革
和组织行为等多门课程。同时，他还为诸如美国银行业联合会、加拿大贝尔公司等知名
企业与组织做过咨询工作。 
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