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内容简介

随着我国管理类研究生数量的迅速增长，研究生学位论文的质量越来越成为了大家关注
的焦点。管理类研究生的学位论文应该写什么?应当如何做?其中最关键的问题是研究方
法问题。这本《管理研究方法》就是要为这些问题寻求答案，有助于研究生在宏观层面
上把握研究方法自身的发展历史与趋势、特点和局限性，掌握规范的研究方法，使管理
研究能与国际接轨。
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