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内容简介

本书是牛津大学出版社的著名丛书一克莱顿法律丛书中的*一本。它突破了一般公司法书
籍的传统结构，分别以公司法的五大关键特征为出发点，以四种公亩]模式为样本，以公
司法的中心关系为主要议题，具体分析了公司法应选择什么样的法律策略避免缺陷、发
挥优点，从而平衡高级管理层与股东之间、多数股东与少数股东之间、股东与债权人之
间、公司控制者与非股东的其他利益相关者之间的关系。总之，作者在书中提出了自己
的理论体系，从而使本书具有很强的理论深度和严密的逻辑结构。本书语言简明干练、
通俗易懂、深入浅出，可读性很强，是研究和学习公司法的学者和学生的必备参考书。
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