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内容简介

学历是铜牌，能力是银牌，人脉是金牌，思维是王牌。
即使是走得*慢的人，只耍他不丧失目标，也比漫无目，的地徘徊的人走得快。 ’
伟人之所以伟大，是因为他与别人共处逆境时，别人失去了信心，他却下决心实现自己
的目标。
大多数人想要改造这个世界，但却罕有人想改造自己。
人不怕给自己决定，就怕找不到*合适的位置 
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在线试读部分章节

第1章 领导智能
01 让自己变得不可替代
生物学家研究发现，在成群的蚂蚁中，大部分蚂蚁都很勤快，寻找食物、搬运食物争先
恐后，少数蚂蚁却东张西望地不干活。
为了研究这类懒蚂蚁如何在蚁群中生存，生物学家做了一个实验：他们把这些懒蚂蚁都
做上标记，断绝蚂蚁的食物来源，并破坏了蚂蚁窝，然后观察结果。
随后，发生了令生物学家意想不到的情况。那些勤快的蚂蚁只会一筹莫展，而懒蚂蚁则
“挺身而出”，带领伙伴向它们早已侦察到的新食物源转移。接着，实验者再把这些懒
蚂蚁全部从蚁群里抓走，他们马上发现，所有的蚂蚁都停止r工作，乱作一团。直到他们
把那些懒蚂蚁放回去，整个蚁群才恢复到繁忙有序的工作中去。
大多数蚂蚁都很勤奋，忙忙碌碌，任劳任怨，但他们紧张有序的劳作往往离不开那些不
干活的懒蚂蚁。懒蚂蚁在蚁群中的地位是不可替代的，因为他们能看到事物的未来，能
正确地把握当前的行动。
02 给下属成长的机会
一个领导者，如果任何事都亲自过问，下属也将乐意将问题上交，统统由你去处理。你
可能会为会计改正她的账目差错，而不是退给她自己去改；平时你还自己起草业务方案
，而不是交给业务经理去执行。
把困难工作留给自己去做，是因为他们认为别人胜任不了这种工作。他们觉得亲自去做
更有把握。当被问及有关这种工作的问题时，他们自信能对答如流。⋯⋯

javascript:void(0);


版权信息

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。
更多资源请访问www.tushupdf.com

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tushupdf.com
http://www.tcpdf.org

