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内容简介

有人的地方就有江湖，职场无疑就是一种江湖。名利场表现最突出的江湖。无论是公司
高层还是普通白领，无论是在事业单位还是在跨国公司工作，一个人的经验毕竟是有限
的。职场中会有各种各样的潜规则，掌握这些潜规则是十分必要的。在《职场政治ABC
：不可不知的职场博弈之道》中，将把职场上出现的潜规则一一为您生动呈现。《职场
政治ABC：不可不知的职场博弈之道》是为职场人士量身定做的一份礼物。
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