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内容简介

十八大提出“创新驱动发展”战略，这是海外高层次人才政策新的时代背景，特再次确立了高层次创新人才在
国家经济社会发展中的核心地位。而随着全面深化改革的启动，人才政策的区域化、特色化、市场化特点将进
一步凸显，这本由邹晓东、吴伟等*的《创新驱动与海外高层次人才区域政策》即是以“创新驱动”为基本视
角，梳理提炼海外高层次人才重点省域的政策状况，提出规划海外人才政策的战略政策。以区域为单位进行人
才政策的研究，能够在政策与实践的结合点上得到*多的启示与借鉴。  
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