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编辑推荐

7套各地真题，洞悉命题规律  4套名师预测，覆盖考纲考点
解析精准透彻，技巧深度点拨  夯实知识基础，科学高效备考  

内容简介

《华图�2015*版河南省教师招聘考试专用教材：教育综合知识历年真题及华图名师预测
试卷》采用“真题+预测试卷”的形式，由7套真题和4套华图名师预测试卷组成，每套
试卷都有详尽的答案解析。该系列试卷题型多样，包括单项选择题、简答题、论述题、
综合分析题等多种题型。每套试卷在内容上力求囊括河南省教师招聘考试教育理论知识
一科所要求的全部知识点，帮助考生在有限的时间里提高备考效率。 

作者简介

《河南省教师招聘考试专用教材》编委会成立于2011年7月，有10名成员，其中包括高校
在职教授2名，教育学硕士和博士各2名，各公共学科专业的硕士毕业生2名，以及从事教
育图书多年的资深编辑2名。《河南省教师招聘考试专用教材》编委会自成立时起，就专
注研究河南省教师招聘考试的情况，由专人负责河南省历年各地区考试真题及考试大纲
的收集和教育理论知识的归纳和整理，并注重总结规律，把握考试新动向，通过对考情
、考纲、考生的深入调查和研究，紧抓“教师招聘考试”的脉络变化，科学预测，为广
大考生备考提供指南。
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前 言

前言
自古以来，教师都充当着授业解惑者的角色，而现在人们则把教师比作“人类灵魂的工
程师”。可见，社会对教师的要求已不仅仅是负责教授专业知识，更为重要的是以心育
心、以德育德、以人格育人格，培养新一代对社会发展与建设贡献力量的全面发展的人
才。随着科学技术的飞速发展与改革开放的日益深入，国家教育制度也在不断深化与完
善。为了确保教师聘用质量，国家对教师的选拔也更加严格与规范，更加注重对教师综
合能力与素质的考察。
2009年3月27日，教育部印发《教育部关于进一步做好中小学教师补充工作的通知》（教
师〔2009〕2号），该通知指出，从2009年开始，各地中小学新任教师补充应全部采取公
开招聘的办法，不得再以其他方式和途径自行聘用教师。省级教育行政部门要全面推行
新任教师公开招聘制度，并形成长效机制。河南省是教育大省，教师公开招聘考试的竞
争也显得尤为激烈。 前言 自古以来，教师都充当着授业解惑者的角色，而现在人们则把
教师比作“人类灵魂的工程师”。可见，社会对教师的要求已不仅仅是负责教授专业知
识，更为重要的是以心育心、以德育德、以人格育人格，培养新一代对社会发展与建设
贡献力量的全面发展的人才。随着科学技术的飞速发展与改革开放的日益深入，国家教
育制度也在不断深化与完善。为了确保教师聘用质量，国家对教师的选拔也更加严格与
规范，更加注重对教师综合能力与素质的考察。 2009年3月27日，教育部印发《教育部关
于进一步做好中小学教师补充工作的通知》（教师〔2009〕2号），该通知指出，从2009
年开始，各地中小学新任教师补充应全部采取公开招聘的办法，不得再以其他方式和途
径自行聘用教师。省级教育行政部门要全面推行新任教师公开招聘制度，并形成长效机
制。河南省是教育大省，教师公开招聘考试的竞争也显得尤为激烈。 河南省的教师公开
招聘考试没有统一的考试大纲，各地市单独命题、单独考试，因此各地考试的内容和形
式存在一些不同之处，但其对教师的能力和素质的要求是基本一致的。为了助参加教师
公开招聘考试的广大考生一臂之力，华图特选聘了一批具有较高理论水平和丰富实践经
验的教授、专家撰写了本试卷。本试卷是在深入研究河南省各地教师招聘录用考试的基
础上，依靠华图及社会各界的力量，广泛对往年参加教师招聘考试的考生进行深入调研
，并全面总结了近几年的命题趋势，本着新颖性、前瞻性与实用性的原则而编写完成的
。 《教育综合知识历年真题及华图名师预测试卷》由两套2014年、两套2013年和三套201
2年河南省各地市教师公开招聘考试真题和四套华图名师预测试卷组成。真题试卷讲解全
面，强化应试能力；预测试卷立足真题，考点全面，深入详细解答误区，为广大考生提
供演练平台。 总之，本系列试卷立足河南省具体考试情况，以服务考生为宗旨，力求务
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实、全面、客观地从真题实战和名师预测方面为广大考生保驾护航。 衷心希望本系列教
师公开招聘考试试卷能为广大考生的复习和备考带来实质性的帮助。不足之处敬请各位
专家、读者不吝指正。 编者 2014年10月
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在线试读部分章节

2014年河南省许昌市市直事业单位招聘考试教育基本理论试卷
（满分：100分）
一、单项选择题（每题的选项中只有一项符合题意，请将所选选项对应的信息点涂黑，
本题共50个小题，每小题1.3分，共65分）
1.教学活动的本质是（）。
A.认识活动
B.实践活动
C.交往活动
D.课堂活动
2.学校的中心工作是（）。
A.行政
B.科研
C.教学
D.总务
3.下列教学组织形式中，教学效率最高，有利于大面积培养学生的是（）。
A.班级授课B.分组教学
C.个别教学
D.道尔顿制
4.“活到老,学到老”所体现的现代教育特点是（）。
A.大众性
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