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内容简介

     本书将现代企业管理的理念与方法浓缩其核心内容加以祝贺，提出了 35421管
理法，系统、简明、实用，具有较高的理论价值和实用价值。作者运用实例在深入浅出
阐述这一方法的基础上，在制度化管理、人本化管理、企业文化、核心竞争力、流程全
景再造、多元化与专业化经营、股票投资运作、蜘蛛创新、企业诚信责任、治理结构和
风险管理等方面提出了许多新的理论创见。本书是《管理之道》的续集，作为一部新的
管理学力作，广泛适用于各类企业的各级管理人员，可作为高等院校及企业培训管理类
读物。

作者简介

     少轩（笔名），实用名邱少宣。毕业于兰州大学经济系，高级经济师，在政府
经济部门任副厅长多年，现任宁夏自治区人民政府国有大中型企业监事会主席，先后主
编、合写著作多部，发表论文多篇，专著《管理之道》。 秋爽（笔名），实用名邱爽，
获西安邮电学院经济管理专业学士，曾被美国乔治梅森大学国际商务政策专业录取，现
就读于加拿大魁北克大学，项目投资管理专业（金融方向）研究生。
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