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内容简介

《心理测量:历史、原理及应用(原书第5版)》较为系统地介绍了整个心理测量学科的特点
，既介绍了心理测量中基本核心概念测验的信效度和项目分析，又介绍了心理测量这个
学科的发展趋势项目反应理论；既介绍了这个学科的发展历史，又介绍了各个不同的研
究领域中最常用的测量工具。作者用语严谨，内容全面，注重实用性。本书对所有临床
心理咨询师，以及心理学和教育学的本科生、研究生有很强的指导意义。
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